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Centro Social e Paroquial Imaculada Conceigéo da Charneca de Caparica

Enquadramento

0O Centro Social e Paroquial Imaculada Conceigdo da Charneca de Caparica prossegue o
bem publico eclesial na sua area de intervencdo, de acordo com as normas da lgreja Catolica, e
tem como fins a promocdo da caridade cristd, da cultura, educacao e integragdo comunitaria e
social, na perspetiva dos valores do Evangelho, de todos os habitantes da comunidade onde esta

situado, especialmente os mais necessitados.

O Centro Social e Paroquial Imaculada Conceicdo da Charneca de Caparica € uma pessoa
coletiva religiosa reconhecida como Institui¢do Particular de Solidariedade Social, regendo-se

pelas disposi¢es da Concordata de 2004.

O Centro Social e Paroquial Imaculada Conceigdo da Charneca de Caparica tem acordo
de cooperagdo com o Ministério do Trabalho, Solidariedade e Seguranca Social para a resposta
social de Estrutura Residencial de Idosos (ERPI}) com uma capacidade maxima para 32 utentes
(onde 30 estdo abrangidos pelo acordo de cooperag¢do e 2 encontram-se em regime extra

acordo).

Principios Orientadores, misséo, valores, visdo, politica da gualidade

No exercicio das suas atividades, o Centro Social e Paroquial Imaculada Conceigdo da

Charneca de Caparica tem em conta 0s seguintes principios inspiradores:
a) A natureza unitaria da pessoa e o respeito pela sua dignidade;
b) O aperfeicoamento cultural, espiritual, social e moral de todos os paroq uianos;

c) A promocio integral de todos os habitantes da Paroquia, num espirito de solidariedade

humana, crista e social,

d) A promocdo de um espirito de integragdo comunitaria de modo a que a populagdo e 0s

seus diversos grupos se tornem promotores da sua propria valorizagdo;

e) O espirito de convivéncia e de solidariedade social como fator decisivo de trabalho
comum, tendente a valorizacdo integral dos individuos, das familias e demais

agrupamentos da comunidade paroquial;

f) O desenvolvimento do sentido de solidariedade e da criagdo de estruturas de partilha
de bens;
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g)

h)

i)

k)

m)

n)

p)

q)

r

Centro Social e Paroquial Imaculada Conceicdo da Charneca de Caparica

A realizacio de um servico da iniciativa da comunidade cristd, devendo assim
proporcionar, com respeito pela liberdade de consciéncia, formacdo cristd aos seus

beneficidrios e ndo permitir qualquer atividade que se oponha aos principios cristaos;

Um incentivo do espirito de convivéncia humana como fator decisivo do trabalho em

comum tendente a valorizacdo integral das pessoas e das familias;

A prioridade a protecdo das pessoas mais pobres e desfavorecidas ou atingidas por
calamidades, mobilizando para tal os recursos humanos e materiais necessdrios a
criacdo e manutengdo de estruturas de apoio as familias ou a determinados setores da

populacdo, como aos idosos, aos jovens e as criancas;

A resposta possivel a todas as formas de pobreza, exercendo assim a sua finalidade sécio

caritativa;

Os beneficios da cooperacdo com 0s grupos permanentes ou ocasionais que, no ambito
local ou regional, se ocupem da promocdo, assisténcia e melhoria da vida das

populacdes;

A utilidade de recurso a grupos de trabalho tecnicamente preparados e devidamente

qualificados;

0 seguimento, na sua atividade, dos principios catdlicos e a ndo-aceitacdo de

compromissos que de alguma forma condicionem a observancia destes principios;
O contributo para a solucdo dos problemas sociais, a luz da doutrina social da Igreja;

A participa¢do na agdo social de toda aa comunidade paroquial, em estreita cooperacdo

com outras instituicdes e grupos de a¢ao social e com entreajuda cristd de proximidade;

A escolha dos seus proprios agentes (funciondrios, trabalhadores, colaboradores,
auxiliares) de entre outras pessoas que partilhem, ou pelo menos, respeitem a

identidade catdlica das obras de caridade;

A procura em evitar financiamentos ou contribui¢des por entidades ou instituicdes que

prossigam fins em contraste com a doutrina da Igreja;

A aceitacdo da coordenagdo do Bispo diocesano em compatibilidade com a sua

autonomia juridica de acordo com os Estatutos.
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Centro Social e Paroquial Imaculada Conceig¢do da Charneca de Caparica

Missdo, viséio, valores, politica da qualidade

| Disponibilizar um conjunto diversificado de servicos adequados a

| satisfagdo das necessidades dos idosos, contribuindo para o

Missao desenvolvimento normal do processo de envelhecimento, promovendo

' uma melhor qualidade de vida e retardando a dependéncia e/ou doenca. |

Atingir o reconhecimento da comunidade e demais partes interessadas

Visdo pela qualidade dos servigos prestados e valores partilhados, de acordo

com as reais necessidades sentidas pelos seus clientes.

¥ Solidariedade

v Trabalho de Equipa
v' Rigor Etico

v - -
Valores Espirito de Responsabilidade

v" Tratar os clientes com carinho
v" Confianca

v Alegria

= - Melhorar continuamente os servicos prestados, com vista a exceder a
Politica da Qualidade gl

satisfacdo dos seus clientes e partes interessadas.
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Centro Social e Paroquial Imaculada Conceicdo da Charneca de Caparica

Estrutura Orgdnica

W
Autoridade Eclesidstica \
______________ | Diregio Centro
i Conselho Fiscal [~~~ 4
T o o o o e e )
_________ Parcerias
Diretora de Servigos
_________ [ Voluntariado
Idosos .
Cozinha
|
| |
| i P —
Animadora Assistente T Cozinheira
St social Administrativos
Ajudante de
Cozinha
Encarregada de
Servigos Gerais
Ajudantes de Augxiliar Servigos
Ac3o Direta Gerais

Colaboradores da Instituicdo

O Centro Social e Paroquial Imaculada Conceigdo da Charneca de Caparica conta com

21 colaboradores, distribuidos pelas seguintes categorias:

Categorias Ne
Diretora de Servigos 1
Técnica Servico Social 1
Animadora Cultural 1
Escrituraria 1
Encarregada Servigos Gerais 1
Cozinheira 1
Ajudante Cozinha 1
Auxiliar Servigos Gerais 1
Auxiliar Agdo Direta 13
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Centro Social e Paroquial Imaculada Conceigdo da Charneca de Caparica

Caracterizagéio da populagdo na Estrutura Residencial para pessoas idosas
A ERPI — Lar Padre Roberto Sequeira tem capacidade para 32 utentes, sendo gue

residem 30 idosos abrangidos por acordo de cooperagdo e 2 em regime extra acordo.

De todos os residentes, 24 elementos sdo do sexo feminino e 8 do masculino,
continuando assim a se evidenciar a predomindncia de utentes do sexo feminino, relativamente

aos anos de 2018 e 2019.

nF

A média etaria dos utentes da ERPI — Estrutura Residencial para Idosos — € de
aproximadamente 86 anos, tal como no ano passado. O sénior mais novo da instituicdo sera

uma mulher com 71 anos e o mais velho é uma mulher com 97 anos.
12

10

70-74 75-79 80-84 85-89 90-94 95-99
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Centro Social e Paroquial Imaculada Conceicéio da Charneca de Caparica

No dominio da autonomia para as atividades instrumentais da vida quotidiana, os
utentes caracterizam- se por uma grande dependéncia fisica e com as limitagbes a elas
associadas, onde apenas 18% dos residentes sdo auténomos — havendo, contudo, um pequeno

aumento de 6% relativamente aos utentes auténomos comparativamente ao ano passado.

= Autonomo
= Dependente

= Muito Dependente

No que diz respeito ao tempo de permanéncia, o utente mais antigo encontra-se no lar
ha mais de 15 anos. Mais uma vez, semelhante ao ano anterior, deram entrada na Estrutura
Residencial para Idosos, um nimero significativo de novos utentes e, por isso, o grafico mostra-
nos que a maior massa de utentes reside na Instituicdo a menos de 1 ano.
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Centro Social e Paroquial Imaculada Conceigdo da Charneca de Caparica {W

Orcamento
0 orcamento de 2020 terd a preocupagao em manter o esforgo de estabilizagdo
financeira da Instituicdo, procurando fazer uma gestdo de rigor para adequar 0s rendimentos

globais as despesas prevista.
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Centro Social e Paroquial Imaculada Concei¢cdo da Charneca de Caparica

Plano de Atividades 2020

Area de Acéo: Melhoria da Qualidade do Servigo

Atividade

| Aquisicdo e Imﬁlemen'tagiio do

Programa “My Senior”

Janeiroa l
Dezembro

Objetivo Geral

Melhoria dos servicos respeitante a gestdo
de utentes e funciondrios através da
execucdo de registos de forma rdpida e

simples. Através da Informacdo agregada,

comunicacido efetiva, poupanca de tempo e

cumprimento das obrigacdes legais,

conseguimos obter uma série de beneficios
a partir de toda a informagdo
disponibilizada digitalmente, resultando

| assim num aumento da qualidade dos

| custos.

cuidados prestados e uma redugdo de

Janeiro a Dezembro

Objetivos

Especificos

| Relativamente a gestao de utentes vai ser
' possivel a atualizagdo constante de

Informagdes, contemplando o Plano
Individual de cada utente, o registo de

| ocorréncias, diarios de enfermagem,

terapéuticas, atividades de
desenvolvimento pessoal, sinais vitais,
auséncias e alertas.

'Quanto a gestdo de funciondrios serd
| permitido  monitorizar as  atividades

realizadas por colaborador, as horas
dedicadas a cada utente, a previsio de

| alocacdo de custos e a contagem de servigos '

por utente.
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Centro Social e Parogquial Imaculada Conceigdo da Charneca de Caparica

Atividades

e Contratacdo de um novo ser-
vico relativo a Medicina, Segu-
ranga e Higiene no Trabalho

e Contratacdo de Estagiaria de
Nutrigdo — Marta Barreira

Janeiro a
Dezembro

Objetivo Geral

Melhoria dos servicos respetivos a cozinha,
nomeadamente na Higiene e Seguranga

Alimentar, Gestdo de servicos de alimentacdo e

planeamento de ementas e capitacdes.

Janeiro a Dezembro

Objetivos

Especificos

Identificar as normas e procedimentos de |

higiene no manuseamento e manipulagdo dos

alimentos — nomeadamente, na preparagdo, |

confegao/processamento, conservagac €
distribuicio. Reconhecer a importancia da
limpeza e desinfecdo dos alimentos,
utensilios/equipamentos e instalagtes, de
acordo com as normas de higiene e seguranca

| alimentar. Reconhecer a importancia da

aplicagdo de procedimentos de um sistema
preventivo de seguranga alimentar.

Identificar as leis da alimentacdo e aplicar a
diferentes tipos de planos alimentares.
Caraterizar a dietética e nutrigdo no ciclo vital e

| avaliar o risco e estado nutricional. Elaborar

planos alimentares especificos e reconhecer o
conceito de qualidade alimentar. Caraterizar os
diferentes tipos de ementas, identificar os

| fatores condicionantes do seu planeamento.

Saber como implementar uma grelha de
avaliagao de ementas.

Janeiro a Dezembro
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Centro Social e Paroquial Imaculada Concei¢éo da Charneca de Caparica

Area de Acéo: Recursos Humanos

) _' Et,:ﬁes de Formacgao: - : ‘

e Higiene e Seguranca no Trabalho |

. . ; R . Fevereiro a
Atividades e Combate a Incéndios i
- Dezembro
e Trabalho em equipa (em parceria |
com a Servilusa)
Formacgao continua reciclagem ?
.o ‘ : Fevereiro a
- Objetivo Geral atualizagdo e desenvolvimento de bezembic
| | competéncias dos colaboradores
Atualizar e aperfeigoar os conhecimentos
Objetivo Especifico face a implementacao de novos metodos Fevereiro a
de organizacdo de trabalho; melhorar a Dezembro
qualidade do servico prestado
Area de Acdio: Voluntariado
| Voluntariado Internacional através do |
: Atividades Projeto de Voluntariado Ativa — “ SDG — - Fevereiro a
! Reduced Inequalities” desenvolvido pela ' Dezembro
| - AESEC.
‘ ' Promogdo do Envelhecimento Ativo na |
i comunidade, através de atividades
! dinidmicas socioculturais; Consciencializar : _
Lo evereiro a
Objetivo Geral a populacdo local para as desigualdades
Dezembro

existentes entre geracOes; Reduzir o
afastamento entre geragoes

Jovens/Adultas, das mais idosas.
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Centro Social e Paroquial Imaculada Conceigdo da Charneca de Caparica

Area de Agdo: Animagéo Sociocultural

Atividades
Recorrentes

Atividades

Esporadicas/Tematicas

Objetivo Geral

Objetivos Especificos

Anirhéab Fisica: Aulas de Ginéstica_; :

Jogos Tradicionais; Jogos de

Mobilidade; Exercicios ao ar livre,

1 x por semana

Estimulagdo Cognitiva e sensorial:

| Jogos (meméria visual, musical; quiz;

provérbios e adivinhas)

3 X por semana

Dindmicas de Grupo: visualiza¢do de

| filmes

2 X por més

Trabalhos Manuals

1 x por semana |

memdaria.

. Visitas externas/Grupos Musmals 1 x por més
| Dia EREIS Dia Internacional do Rlso Janeiro
Dia dos Namorados; Carnaval; . Fevereiro |
Dia da Mulher; Dia do Pai; Primavera;m ”i\_/largo
Dia Mundial Teatro;
_P;_s_éoa Dla da leerdade Abril
- Més de Maria Dia da Mae, | Maio
' Santos Populares; Verao; ~ Junho
| Outono Setembro |
| ' Més do Idoso o Outubro i
i S30 Martinho Novembro |
Natal ~ Dezembro |
Promover a a'utonomla a valonzagao SRR
| pessoal, a integracdo dos utentes, | Janeiro a
- visando a melhoria da sua qualidade de Dezembro
vida.
”"-”E"?s'tih::"ulagéo da precisao éculo-moto}'é.;m -
promover a estimula¢gdo da motricidade
grossa; evitar a perda das tradigoes; .
sensibilizar para as datas festivas; ’
fortalecimento do sistema musculo- Janeiro a |
esqueletico; evitar o sedentarismo; Dezembro
estimulacdo da criatividade; estimulagdo
da motricidade fina; estimulacdo da
atencdo, raciocinio, calculo e de
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